ANNO

2017

T18 - MODALITA DI GESTIONE ESPRESSE IN %

SOCIETA SOCIETA
ziende speciali (per
Codice | Area di intervento I;INIE::E%EEEATI; APPALTI C’\ﬁh/inES;ZI? ijx:ala?gz\:]nucn{e ISTITUZIONI PAR:E::AT PAEZE::AT CONVE|NZ|ON CONSORZI FA’;:SSEQLA?": U(;\‘ol(:nl\tljlr\ﬁl AUTEOI\‘J(I)Ml Ci‘gz::: ((:Zz;wcsill(e}r?Z: ALTRO TOTALE ()
006 ORGANIZZAZIONE GENERALE DELL'AMMINISTRAZIONE, GESTI ONE FINANZIARIA, CONTABILE E CONTROLLO
001 [ORGANI ISTITUZIONALI 100 100|
GESTIONE ECONOMICA,
we [pmeesreco z o o
GESTIONE
00 O TARIE £ SERVIZ| FSCAL 80 20 109
005  [RISORSE UMANE 100 100|
006 [SERVIZILEGALI
007  |SERVIZI DI SUPPORTO 100 100|
008  [MESSI COMUNALI 100 100]
009  |SERVIZI INFORMATIVI
010 [SERVIZISTATISTICI
007 ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI PUBBLICI DI INTERESSE GE NERALE DI AMBITO COMUNALE, IVI COMPRESI | SERVIZI D | TRASPORTO
co1 |TRASPORTO PUBBLICO
FERROVIARIO
002 [TRASPORTO PUBBLICO SU STRADA
003 gi?cPLJO/fTO PUBBLICO PER VIE
008 CATASTO, AD ECCEZIONE DELLE FUNZIONI MANTENUTE ALLO STATO DALLA NORMATIVA VIGENTE
01 [VERIICHE CATASTALL 100 109
PIANIFICAZIONE URBANISTICA ED EDILIZIA DI AMBITO CO MUNALE NONCHE PARTECIPAZIONE ALLA PIANIFICAZIONE T ERRITORIALE DI
009 LIVELLO SOVRACOMUNALE
[ essercns proomacon: o =
EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E
002  [LOCALE;PIANO DI EDILIZIA
ECONOMICO-POPOLARE
VIABILITA', CIRCOLAZIONE
003  [STRADALE E ILLUMINAZIONE 20| 80 100|
PUBBLICA
004  [UFFICIO TECNICO-SUE 70| 30 100]
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ANNO 2017

T18 - MODALITA DI GESTIONE ESPRESSE IN %

SOCIETA SOCIETA
ziende speciali (per
Codice | Area di intervento I;INIE::E%EEEATI; APPALTI C’\ﬁh/inES;ZI? ijx:ala?gz\:]nucn{e ISTITUZIONI PAR:E::AT PAEZE::AT CONVE|NZ|ON CONSORZI FA’;:SSEQLA?": U(;\‘ol(:nl\tljlr\ﬁl AUTEOI\‘J(I)Ml Ci‘gz::: ((:Zz;wcsill(e}r?Z: ALTRO TOTALE ()
010 ATTIVITA, IN AMBITO COMUNALE, DI PIANIFICAZIONE DI PROTEZIONE CIVILE E DI COORDINAMENTO DEI PRIMI SOCCORSI
001 [SERVIZI DI PROTEZIONE CIVILE 20| 10 20 50 100
002 [ A s oTO D! 20 10 20 50 100
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI DI RACCOLTA, AVVIO A SMALTIMENTO E RECUPERO DEI RIFIUTI URBANI E RISCOSSIONE DEI

011 RELATIVI TRIBUTI; PROMOZIONE E GESTIONE DELLA TUTEL A AMBIENTALE
an [rrEEone oo soonec 2 o
002 |TRATTAMENTO DEI RIFIUTI 30 70 100
003  [SERVIZIO IDIRICO INTEGRATO 100 100

012 PROGETTAZIONE E GESTIONE DEL SISTEMA LOCALE DEI SER VIZI SOCIALI ED EROGAZIONE DELLE RELATIVE PRESTAZIO NI Al CITTADINI
003 |INTERVENTI PER GLI ANZIANI 10| 90 100
004 [INTERVENTI PER LA DISABILITA' 100 100
005 |INTERVENTI PER LE FAMIGLIE 10| 90 100|

CIMITERIALE
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ANNO 2017

T18 - MODALITA DI GESTIONE ESPRESSE IN %

SOCIETA SOCIETA
Codice | Area di intervento I;INIE::E%EEEATIL appaLTt | CONCESSO %?EE: ?EE\:/:{{{? ISTITUZIONI PAR:S;;;PAT PAEZEZ:AT CONVENZION| consorz Qﬁgggm ‘Comont | autonow Ci—g;:;‘: Consiense | ALTRO | TOTALE ()
EDILIZIA SCOLASTICA PER LA PARTE NON ATTRIBUITAALL A COMPETENZA DELLE PROVINCE, ORGANIZZAZIONE E GESTI ONE DEI SERVIZI
013 SCOLASTICI
001  [SCUOLA DELLINFANZIA 100 100
002  [ISTRUZIONE PRIMARIA 100 100|
003 :f‘lgglzsgge SECONDARIA 100 100
004 ISSJ;?EKJFflg)F:\IEE SECONDARIA
005  [SERVIZI AUSILIARI ALL'ISTRUZIONE 30| 70| 100
006 |DIRITTO ALLO STUDIO 100 100|
014 POLIZIA MUNICIPALE E POLIZIA AMMINISTRATIVA LOCALE
001 |POLIZIALOCALE 100 100|
TENUTA DEI REGISTRI DI STATO CIVILE E DI POPOLAZION E, COMPITI IN MATERIA DI SERVIZI ANAGRAFICI NONCHE IN MATERIA DI SERVIZI

015

ELETTORALI E STATISTIC

I, NELL'ESERCIZIO DE

LLE FUNZI ONI DI COMPETENZA STATALE

ANAGRAFE, STATO CIVILE,

001 [ELETTORALE, LEVAE SERVIZIO 100 100]
STATISTICO
016 GIUSTIZIA
co1 |UFFICI GIUDIZIARI, CASE
CIRCONDARIALI E ALTRI SERVIZI
017 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA C ULTURALI
oL REcot STORIOE ARTISTICO 100 109
002 |ATTIVITA CULTURALIE INTERVENTI 20 30 50 100l

DIVERSI NEL SETTORE CULTURALE
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ANNO 2017

T18 - MODALITA DI GESTIONE ESPRESSE IN %

SOCIETA SOCIETA
INTERVENTI Aziende speciali (per PARTECIPAT | PARTECIPAT ACCORDI DI COLLABORA
Codice | Area di intervento IN ECONOMIA|  APPALTI CONCESSIO Comuni, Province e ISTITUZIONI E E CONVENZION CONSORZI | PROGRAMM UNIONI DI ENTI z, Co-Co.Co. & ALTRO TOTALE (*)
NI ATERZI - | COMUNI AUTONOMI Consulenze
DIRETTA Unioni di comuni) > 50% =<50% A PATROCINI
018 POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO
002 |SPORT E TEMPO LIBERO 10 90 100
003  [GIOVANI 20 20 50 10 100
019 TURISMO
SERVIZI TURISTICI E
001 |\ ANIFESTAZIONI TURISTICHE 50 50 109
020 SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA
AFFISSIONI E PUBBLICITA' FIERE,
001  [MERCATI, MATTATOIO E SERVIZI 100 100]
CONNESSI E SUAP.
002  [FARMACIE COMUNALI
021 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONA LE
SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL
001 |\ERCATO DEL LAVORO 400 oo
002 [FORMAZIONE PROFESSIONALE 100 100
003 |SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE 100 100

(*) Il totale di ciascuna riga deve essere pari a 100; val

ori differenti, che saranno segnalati nella colonna AT, potrebbero genera

re scarti durante il caricamento in SICO del KIT EXCEL

NOTE E CHIARIMENTI ALLA RILEVAZIONE

(max 500 caratteri)

COMUNE TURISTICO RESIDENTI AL 31.12.2017 N. 548 - FLUSSO TURISTICO PRESENZE CIRCA 10.000
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ANNO 2017

T19 - ORE LAVORATE PER AREA DI INTERVENTO

Codice contratto: | RALN

MACROCATEGORIA DIRIGENTI PERSONALE NON DIRIGENTE ALTRO PERSONALE PERS ONALE FLESSIBILE
Alte Dirigenti e Alte Restante Personale Tempo Formazione scﬁcr'::;\as‘:::z‘\o
CATEGORIA Dirigenti  [specializzazio | CategoriaD | CategoriaC |CategoriaB [ategoria A Contratist LS.U./LP.U.
- - nirattista Determinato Lavoro ne (ex
niind.o. fuorid. o.
Interinale)
N - Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato; Tempo Tempo Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato
Codice Area di intervento lavorato: ORE |avorato: ORE
006 ORGANIZZAZIONE GENERALE DELL'AMMINISTRAZIONE, GESTI ONE FINANZIARIA, CONTABILE E CONTROLLO
001 |ORGANI ISTITUZIONALI 150| 430 180|
GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA,
002 |PROGRAMMAZIONE, PROVVEDITORATO E 794 400
CONTROLLO DI GESTIONE
GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E
003 ISErvizi FiscaLl 600 200 500
005 |RISORSE UMANE 100| 201
006 |SERVIZILEGALI
007  |SERVIZI DI SUPPORTO 600
008 |MESSI COMUNALI 300
009  |SERVIZI INFORMATIVI
010  |SERVIZI STATISTICI
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI PUBBLICI DI INTERESSE GE NERALE DI AMBITO COMUNALE, IVI COMPRESI | SERVIZI
007 DI TRASPORTO
001 |TRASPORTO PUBBLICO FERROVIARIO
002 |TRASPORTO PUBBLICO SU STRADA
003 |TRASPORTO PUBBLICO PER VIE D'ACQUA
008 CATASTO, AD ECCEZIONE DELLE FUNZIONI MANTENUTE ALLO STATO DALLA NORMATIVA VIGENTE
001 |VERIFICHE CATASTALI E TRIBUTARIE | |

180| 148| 250
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ANNO 2017

T19 - ORE LAVORATE PER AREA DI INTERVENTO

Codice contratto: | RALN

MACROCATEGORIA DIRIGENTI PERSONALE NON DIRIGENTE ALTRO PERSONALE PERS ONALE FLESSIBILE
Alte Dirigenti e Alte Restante Personale Tempo Formazione scﬁcr'::rzlas‘::;\o
CATEGORIA Dirigenti  [specializzazio | CategoriaD | CategoriaC |CategoriaB [ategoria A o LS.U./LP.U.
. . Contrattista Determinato Lavoro ne (ex
niind.o. fuorid. o.

Interinale)

N - Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato; Tempo Tempo Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato
Codice Area di intervento lavorato: ORE |avorato: ORE

009

PIANIFICAZIONE
PIANIFICAZIONE

URBANISTICA ED EDILIZIA DI AMBITO CO MUNALE NONCHE PARTECIPAZIONE ALLA
TERRITORIALE DI LIVELLO SOVRACOMUNAL E

URBANISTICA E PROGRAMMAZIONE DEL

oo1 TERRITORIO 800 313
EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICAE
002 LOCALE;PIANO DI EDILIZIA ECONOMICO-
POPOLARE
VIABILITA', CIRCOLAZIONE STRADALE E
003 ILLUMINAZIONE PUBBLICA 490 700 1250
004 UFFICIO TECNICO-SUE 440 600 438

010

ATTIVITA, IN AMBITO COMUNALE,
SOCCORSI

DI PIANIFICAZIOI

NE DI PROTEZIONE CIVILE E DI COORDINAMENTO DEI PRIM

'SERVIZI DI PROTEZIONE CIVILE

200 50 150

INTERVENTI A SEGUITO DI CALAMITA!
NATURALI

150 50| 150

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI DI RACCOLTA, AVVIO A SM

ALTIMENTO E REC

UPERO DEI RIFIUTI

011 URBANI E RISCOSSIONE DEI RELATIVI TRIBUTI; PROMOZI ONE E GESTIONE DELLA TUTELA AMBIENTALE
002 TRATTAMENTO DEI RIFIUTI 100 1305] 82

003

'SERVIZIO IDIRICO INTEGRATO

QUALITA' DELL'ARIA E RIDUZIONE
DELLINQUINAMENTO

012

PROGETTAZIONE E GESTIONE DEL SISTEMA LOCALE DEI SER VIZI SOCIALI ED EROGAZIONE DELLE RELATIVE

PRESTAZIONI Al CITTADINI

INTERVENTI PER L'INFANZIA, | MINORI E GLI
ASILI NIDO

INTERVENTI PER | SOGGETTI ARISCHIO DI

002 ESCLUSIONE SOCIALE

003 INTERVENTI PER GLI ANZIANI 50
004 INTERVENTI PER LA DISABILITA"

005 INTERVENTI PER LE FAMIGLIE 50

006

'SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE

90

013

EDILIZIA SCOLASTICA PER LA PARTE NON ATTRIB
GESTIONE DEI SERVIZI SCOLASTICI

UITAALL

A COMPETENZA DELLE PROVINCE, ORGANIZZAZIONE E

'SCUOLA DELL'INFANZIA

002

ISTRUZIONE PRIMARIA

003

ISTRUZIONE SECONDARIA INFERIORE

004

ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

005

'SERVIZI AUSILIARI ALL'ISTRUZIONE

900

006

DIRITTO ALLO STUDIO
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ANNO 2017

T19 - ORE LAVORATE PER AREA DI INTERVENTO ]

Codice contratto: | RALN
MACROCATEGORIA DIRIGENTI PERSONALE NON DIRIGENTE ALTRO PERSONALE PERS ONALE FLESSIBILE
Alte Dirigenti e Alte Restante Personale Tempo Formazione soﬁmzﬂim
CATEGORIA Dirigenti  [specializzazio | CategoriaD | CategoriaC |CategoriaB [ategoria A Contattict o LS.U./LP.U.
- _ ntrattista Determinato Lavoro ne (ex
niind.o. fuorid. o.
Interinale)
N - Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato; Tempo Tempo Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato: | Tempo lavorato
Codice | Area di intervento lavorato: ORE |avorato: ORE

014 POLIZIA MUNICIPALE E POLIZIA AMMINISTRATIVA LOCALE

001 |POLIZIALOCALE | | | 610| 500| | | | | | | | |
TENUTA DEI REGISTRI DI STATO CIVILE E DI POPOLAZION E, COMPITI IN MATERIA DI SERVIZI ANAGRAFICI NONCHE
015 IN MATERIA DI SERVIZI ELETTORALI E STATISTICI, NELL 'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI COMPETENZA STATALE
m [ivevesmroeme aeronwe
016 GIUSTIZIA
001 iff;eclls(g:\[/)llzzllARLCASE CIRCONDARIALI E | | | | | | | | | | | | |
017 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA C ULTURALI
001 |VALORIZZAZIONE DEI BENI DI INTERESSE
STORICO E ARTISTICO
e [ enme e o o w
018 POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO
002 |SPORT E TEMPO LIBERO 246 200
003 |GlovANI 30
019 TURISMO
001 iﬁggi:ggglwlm E MANIFESTAZIONI | | | | | | | | | | | |
020 SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA
AFFISSIONI E PUBBLICITA,FIERE, MERCATI,
001 |MATTATOIO E SERVIZI CONNESSI E SUAP.
002 |FARMACIE COMUNALI
021 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONA LE
001 |SERVIZI PER LO SVILUPPO DEL MERCATO
DEL LAVORO
002 |FORMAZIONE PROFESSIONALE
003 |SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE

NOTA: nella colonna AO vengono segnalati eventuali errori che potrebbero generare la SQUADRATURA 1 e/ o scarti durante il caricamento in SICO del KIT EXC  EL
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ANNO 2017

T20 - PRODOTTI PER AREA DI INTERVENTO

Codice | Area operativa / intervento |:odice Prbdotti/Unita di misura VALORE
o ORGANIZZAZIONE GENERALE DELL'AMMINISTRAZIONE, GESTI ONE FINANZIARIA, CONTABILE E
CONTROLLO
1 N. delibere, decreti e ordinanze adottati 201
2 N. sedute del consiglio 11
001 |ORGANIISTITUZIONALI
4 N. di sedute dell'O.1.V. o analogo organismo 1]
6 N. consiglieri 10
1 N. concorsi banditi nell'anno
2 N. persone in graduatorie (ancora valide) non ancora assunte al 31/12
3 N. procedimenti disciplinari attivati nel corso dell’anno
4 N. totale di procedimenti disciplinari pendenti al 31/12
5 N. procedimenti disciplinari pendenti al 31/12 a seguito di procedimento
penale
6 N. rimproveri verbali o scritti, multe di importo pari a 4 ore di retribuzione
(CCNL 11/4/08)
7 N. sospensioni dal servizio con privazione della retribuzione da 11 giorni
fino ad un massimo di 6 mesi (CCNL 11/4/08 )
005 RISORSE UMANE 8 N. sospensioni dal servizio con privazione della retribuzione fino ad un
massimo di 10 giorni (CCNL 11/4/08 - titolo ii)
9 N. licenziamenti con preavviso
10 N. licenziamenti senza preavviso
11 N. visite fiscali effettuate
12 N. visite fiscali richieste
13 N. incontri sindacali (contrattazione, concertazione, informazione) 1
14 N. giornate di formazione - d.lgs. 81/2008 12
15 N. dipendenti del’lamministrazione che hanno partecipato nell’anno a corsi 4
di formazione
1 N. pareri legali espressi
006 SERVIZI LEGALI
2 N. contenziosi avviati nell'anno
1 N. atti protocollati in entrata 4.835
007 SERVIZI DI SUPPORTO
2 N. atti protocollati in uscita 1.45]]
008 MESSI COMUNALI 1 N. notifiche effettuate 457
. PIANIFICAZIONE URBANISTICA ED EDILIZIA DI AMBITO CO MUNALE NONCHE PARTECIPAZIONE
ALLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE DI LIVELLO SOVRACO MUNALE
001 URBANISTICA E PROGRAMMAZIONE DEL 1 N. piani urbanistici approvati nell'anno 2
TERRITORIO 4 N. procedimenti di esproprio avviati nell'anno
EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E 1 N. alloggi di edilizia popolare assegnati nell’'anno
002 LOCALE;PIANO DI EDILIZIA ECONOMICO-
POPOLARE 2 N. di unita familiari in attesa di assegnazione di un alloggio
2 N. D.LA. - C.I.L. ricevute 70|
004 |UFFICIO TECNICO-SUE
4 N Bl

. o%eggwprggb,licﬂ?,gealizzate con e senza collaudo effettuato al 31/12
Fagiha—1t-63




ANNO 2017

T20 - PRODOTTI PER AREA DI INTERVENTO

Codice | Area operativa / intervento |:odice Prbdotti/Unita di misura VALORE
i ATTIVITA, IN AMBITO COMUNALE, DI PIANIFICAZIONE DI PROTEZIONE CIVILE E DI
COORDINAMENTO DEI PRIMI SOCCORSI
1 N. interventi per prevenire calamita naturali
001 |SERVIZI DI PROTEZIONE CIVILE
2 Spesa sostenuta per programmi di prevenzione di calamita naturali
INTERVENTI A SEGUITO DI CALAMITA' 1 N. interventi a seguito di calamita naturali 1
002
NATURALI 2 Spesa sostenuta per interventi a seguito di calamita naturali 6.245
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI DI RACCOLTA, AVVIO A SMALTIMENTO E RECUPERO
011 (DEI RIFIUTI URBANI E RISCOSSIONE DEI RELATIVI TRIB UTI; PROMOZIONE E GESTIONE DELLA
TUTELA AMBIENTALE
1 Tonnellate di rifiuti raccolti 276
002 |TRATTAMENTO DEI RIFIUTI 2 Percentuale di raccolta differenziata di rifiuti 11
3 Spesa complessivamente sostenuta per la raccolta dei rifiuti 281.185
003 |SERVIZIO IDIRICO INTEGRATO 2 N. di impianti depuratori idrici in funzione al 31/12 3
QUALITA' DELL'ARIA E RIDUZIONE ) S ) i
004 DELLINQUINAMENTO 1 N. giornate di limitazione totale o parziale del traffico
iz PROGETTAZIONE E GESTIONE DEL SISTEMA LOCALE DEI SER VIZI SOCIALI ED EROGAZIONE DELLE
RELATIVE PRESTAZIONI Al CITTADINI
INTERVENTI PER L'INFANZIA, | MINORI E GLI 1 N. minori assistiti 2
001 ASILI NIDO
2 N. bambini iscritti negli asili nido
INTERVENTI PER | SOGGETTI A RISCHIO DI S o
002 ESCLUSIONE SOCIALE 1 N. adulti in difficolta assistiti 1
003 INTERVENTI PER GLI ANZIANI 1 N. anziani assistiti 5
004 [INTERVENTI PER LA DISABILITA' 1 N. disabili assistiti 3
006 SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE 1 N. cimiteri 3"
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ANNO 2017

T20 - PRODOTTI PER AREA DI INTERVENTO

Codice | Area operativa / intervento |:odice Prbdotti/Unita di misura VALORE
i EDILIZIA SCOLASTICA PER LA PARTE NON ATTRIBUITA ALL A COMPETENZA DELLE PROVINCE,
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI SCOLASTICI
001 |SCUOLA DELL'INFANZIA 1 N. bambini iscritti nelle scuole materne comunali 17,
004 ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE 1 N. dipendenti comunali in servizio presso Istituti di Istruzione superiore
005 |SERVIZI AUSILIARI ALL'ISTRUZIONE 2 N. alunni portatori di handicap assistiti
014 [(POLIZIA MUNICIPALE E POLIZIA AMMINISTRATIVA LOCALE
1 N verbali di contravvenzioni 206
001 |[POLIZIA LOCALE
2 N. incidenti rilevati 2
TENUTA DEI REGISTRI DI STATO CIVILE E DI POPOLAZION E, COMPITI IN MATERIA DI SERVIZI
015 |ANAGRAFICI NONCHE IN MATERIA DI SERVIZI ELETTORALI E STATISTICI, NELL'ESERCIZIO DELLE
FUNZIONI DI COMPETENZA STATALE
001 |ANAGRAFE, STATO CIVILE, ELETTORALE, 1 N. variazioni anagrafiche 561
LEVA E SERVIZIO STATISTICO 2 N. eventi registrati nel registro stato civile 142
016 [GIUSTIZIA
UFFICI GIUDIZIARI, CASE CIRCONDARIALI E ) . e s o
001 ALTRI SERVIZI 1 N. dipendenti del Comune assegnati agli Uffici giudiziari
017 |TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA C ULTURALI
VALORIZZAZIONE DEI BENI DI INTERESSE . . . .
001 STORICO E ARTISTICO 1 N. strutture musei, mostre permanenti, gallerie e pinacoteche 1]
ATTIVITA' CULTURALI E INTERVENTI DIVERSI 1 N. eventi culturali organizzati direttamente o patrocinati dall’ente 2
002 NEL SETTORE CULTURALE — -
2 N. biblioteche, mediateche ed emeroteche
e POLITICHE GIOVANILI, SPORT E
TEMPO LIBERO
002 |SPORT E TEMPO LIBERO 1 N. manifestazioni sportive (anche supporto e sostegno) 6)
003 GIOVANI 1 N. strutture ricreative gestite per i giovani 1]
019 [TURISMO
SERVIZI TURISTICI E MANIFESTAZIONI - - . ) .
001 TURISTICHE 1 N. punti di servizio e di informazione turistica 1
020 SVILUPPO ECONOMICO E
COMPETITIVITA
002 FARMACIE COMUNALI 1 N. farmacie comunali

Gli importi debbono essere comprensivi di IVA, se d

NOTA: nella colonna | viene segnalata la presenza di eventua
durante il caricamento in SICO del KIT EXCEL. Nei casi (estre
oter chiudere correttamente la rilevazione e ottene

20, e necessario contattare I'assistenza SICO per p

ovuta, ed espressi in euro
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li errori che potrebbero generare la SQUADRATURA 2 e/o scart i
mamente rari) in cui non ci siano dati da comunicare per la tab ella
re la certificazione.



