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C O M U N E  D I  M A C U G N A G A  
PROVINCIA DEL VERBANO - CUSIO – OSSOLA 

 
- - - - - - - - - - - - - - - 

 
PROT. N. 4935 
 
Scadenza: 26 ottobre 2009 
 
RIAPERTURA  TERMINI  DEL  CONCORSO PUBBLICO, PER TI TOLI ED ESAMI, PER     
L'ASSUNZIONE  A  TEMPO  PIENO  E  INDETERMINATO DI UN ISTRUTTORE TECNICO 
GEOMETRA -  AREA TECNICO-MANUTENTIVA (CATEGORIA C –  POSIZIONE ECONOMICA 
C1) 
 
Si  rende  noto  che  l'Amministrazione  comunale di Macugnaga (Verbania), con delibera di giunta 
comunale n. 171  del 22/09/2009, ha riaperto   i   termini   per   la   presentazione  delle  domande  di 
partecipazione  al  concorso pubblico, per titoli ed esami, per    l'assunzione  a  tempo  pieno  e  
indeterminato di un ISTRUTTORE TECNICO GEOMETRA -  AREA TECNICO-MANUTENTIVA 
(CATEGORIA C – POSIZIONE ECONOMICA C1a tempo pieno e indeterminato, per tenere conto  della  
riserva  del  posto ai volontari delle forze armate, ai sensi del d.lgs. n. 215/2001. Pertanto ai sensi del 
D,Lgs 215/01, art. 18, comma 6 e 7 e dell’art. 26 quale integrato dall’art. 11 del D.Lgs. 236/03, 
essendosi determinata una somma di frazioni di riserva pari all’unità, il posto in concorso è riservato 
prioritariamente a volontario delle FF.AA.. Nel caso non vi sia candidato idoneo appartenente ad 
anzidetta categoria il posto sarà assegnato ad altro candidato utilmente collocato in graduatoria. 
La domanda di ammissione al concorso è riservata ai soli militari volontari  in  ferma  breve o in ferma 
prefissata quadriennale e agli ufficiali  di  complemento in ferma biennale o prefissata delle forze armate  
congedati senza demerito, ai sensi dell'art. 18 - commi 6 e 7 - del d.lgs. n. 215/2001. 
Non  saranno  prese  in  considerazione  domande che pervengano da soggetti diversi da quelli aventi diritto 
alla riserva. 
Le   domande   di   partecipazione  devono  pervenire  all'ufficio protocollo  di  questo  comune  entro e non 
oltre il 26 ottobre 2009. 
Le domande già presentate in base al precedente bando di concorso restano valide. 
Il nuovo calendario delle prove d’esame a seguito della riapertura dei termini sarà il seguente: 

• 1^ PROVA SCRITTA:            venerdì 06 novembre 2009 – ore 9,30 
• 2^ PROVA SCRITTA:            venerdì 13 novembre 2009 – ore 9,30 
• PROVA ORALE                      venerdì 27 novembre 2009 – ore 9,30 

prove che si terranno presso la Congress House in Comune di Macugnaga, sita in, località Staffa, 
MACUGNAGA (VB). 
Il  bando di concorso e il fac-simile di domanda sono disponibili presso l’Ufficio di Segreteria in orario 
d’ufficio, oppure sul sito internet del Comune di Macugnaga: “www.comune.macugnaga.vb.it” . 
Per eventuali chiarimenti ed informazioni, gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio di Segreteria del 
Comune di Macugnaga, (telefono n. 032465009 dal lunedì al venerdì, orario d’ufficio). 
Dalla Residenza Comunale, il 24 settembre 2009 
 
  
                                     IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE 
                                                            Longa Dr. Fulvio 
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ALLEGATO A) 
 
DOMANDA DI AMMISSIONE SELEZIONE MEDIANTE CONCORSO P UBBLICO PER 
TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO 
GEOMETRA - AREA TECNICO-MANUTENTIVA (CATEGORIA C – POSIZIONE ECONOMICA 
C1) PRESSO IL COMUNE DI MACUGNAGA. 
 
 
 

Al Sindaco del Comune di Macugnaga 
Piazza Municipio 1  

28876 MACUGNAGA (VB) 
 
 
 
Il sottoscritto/ La sottoscritta 
 

Cognome: 
Nome: 

 
 

CHIEDE 
 
 
Di essere ammesso/a al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di 
ISTRUTTORE TECNICO  AREA TECNICO GEOMETRA-MANUTENTI VA 
(CATEGORIA C – POSIZIONE ECONOMICA C1) con rapporto di lavoro a tempo pieno ed 
indeterminato, e sotto la propria personale responsabilità 
 

DICHIARA: 
 

 
A) - di essere:  

Celibe/Nubile  
Coniugato/a   
Vedovo/a   
Separato/a  
Divorziato/a   
n. figli  

 
�  - di essere nato/a _________________________________ il ______________ 

 
�  - di essere residente nel Comune di ________________________ in via 

___________________ n. _____ C.A.P. ___________ Tel. n.__________________ codice 
fiscale ____________________ 

Le comunicazioni relative al concorso potranno essere recapitate al seguente indirizzo: 
(da indicare solo se diverso da quello di residenza) 
Via ______________________________ n. ______ C.A.P.__________ Tel. n._____________ 
Città _________________________ Prov._______ presso _________________________________ 
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�  D)  - di essere cittadino/a italiano/a  
�  (ovvero del seguente stato della Unione Europea___________________________) 

 
�  E - di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di 

__________________________________ 
 
oppure 

�  di non essere iscritto/a nelle liste elettorali  
�  per il seguente motivo 

__________________________________________________________________________
___ 

_____________________________________________________________________________ 
 

�  -di non avere subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso   
 
oppure 

�  di avere subito le seguenti condanne penali 
__________________________________________ 

�  e di avere i seguenti procedimenti penali in corso 
________________________________________ 

 
�  G)-di non essere stato licenziato da una Pubblica Amministrazione per insufficiente 

rendimento o per fatti che abbiano dimostrato grave incapacità ad adempiere adeguatamente 
agli obblighi di servizio, ovvero licenziato per avere accertato che l’impiego fu conseguito 
mediante produzione di documenti falsi e, comunque, con mezzi fraudolenti 

 
�  H)-di possedere il seguente titolo di studio: 

Diploma di Geometra   con votazione di __________ rilasciata da 
_____________________________________ nell’anno scolastico ___________   
 
oppure: 

�  di essere cittadino comunitario residente nel seguente stato della Unione Europea in 
possesso del titolo di studio comunitario di ______________ con votazione di __________ 
rilasciata da ____________________________________________________________ 
nell’anno scolastico___________,  per cui chiede l’ammissione con riserva in attesa 
dell’equiparazione del loro titolo di studio, la quale deve comunque essere posseduta entro il 
termine di scadenza per la presentazione della presente domanda. 

 
�  I)-di essere in possesso della abilitazione all’esercizio della professione di geometra 

conseguita in data __________presso__________________________ 
 

�  L)-di essere in regola con gli obblighi militari 
(solo per i candidati maschi) 

�  di aver prestato servizio di leva nel periodo _______________ grado ricoperto _________ 
�  di aver prestato servizio sostitutivo di leva nel periodo __________ 
�  di non aver adempiuto agli obblighi militari per i seguenti motivi 

______________________________________________________ 
 

�  M)- di avere prestato servizio presso PP.AA.                   Si   NO  
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se sì, specificare quale PP.AA. 
_______________________________________________________ 

periodo:___________________________________________________________________
______ 
qualifica:_________________________________area____________________________________  

 
Indicare gli eventuali servizi svolti: 

DAL 
(giorno/mese/anno) 

AL 
(giorno/mese/anno) 

Datore ed area 
di lavoro 

Profilo 
professionale/ 

Ruolo/ mansioni 
Qualifica 
funzionale 

Tipologia di 
rapporto di 

lavoro 
(subordinato/ 

cococo/ 
autonomo/ 

servizio militare/ 
ecc.) 

     
     
     
     
     
     
     
     

�  eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego: 
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
____________  

 
�  N)-di essere in possesso di titoli di riserva, preferenza e precedenza a parità di valutazione, 

come individuati dall’art. 5, D.P.R. 487/94 (dichiarazione da rendere solo se ne ricorrano le 
condizioni).   

SI    NO  
 

�  N bis) – di essere in possesso del titolo per fare valere la riserva  del  posto ai volontari 
delle forze armate, ai sensi del d.lgs. n. 215/2001. Pertanto ai sensi del D,Lgs 215/01, art. 
18, comma 6 e 7 e dell’art. 26 quale integrato dall’art. 11 del D.Lgs. 236/03, essendosi 
determinata una somma di frazioni di riserva pari all’unità, il posto in concorso è 
riservato prioritariamente, a persona risultata idonea al concorso, a volontario delle 
FF.AA. (allega idonea documentazione comprovante tale diritto) 

SI    NO  
 

�  O)-che i documenti eventualmente allegati sono conformi agli originali ai sensi dell’art.2 del 
D.P.R. n. 403/98  

 
�  P)-di essere consapevole della veridicità di quanto dichiarato nella presente domanda e di 

essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000  in 
caso di false dichiarazioni  

�  Q)-di accettare incondizionatamente le condizioni previste dal Regolamento comunale 
sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi 
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�  R)-di voler sostenere, durante la prova orale, l’esame in lingua straniera nella seguente 
lingua: ______________________________________ 

 
�  S)- di impegnarsi a non richiedere la mobilità verso altro Ente nei primi cinque anni dalla 

data di assunzione 
 

�  Consapevole che le informazioni rese, relative a stati, fatti e qualità personali saranno 
utilizzate per quanto strettamente necessario al procedimento cui si riferisce la presente 
dichiarazione ( ai sensi art. 10 l. 31/12/1996 n. 675 ),autorizza l’utilizzo medesimo per i fini 
suddetti. 

 
�  Essere consapevole della veridicità di quanto dichiarato nella presente domanda e di essere a 

conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del d.p.r. 28.12.2000, n. 445 per le 
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate. 

 
ALLEGA ALLA PRESENTE : 

 
o Documento, o il certificato sostitutivo, rilasciato dalla competente autorità scolastica, 

comprovante il possesso del titolo di studio prescritto e dal quale sia possibile rilevare la 
votazione conseguita; 

o Documento comprovate il diritto alla riserva di cui al punto N bis) 
o Elenco in duplice copia ed in carta semplice dei documenti che il candidato ha presentato, 

debitamente sottoscritto. 
o Copia fotostatica del documento di riconoscimento. 
 
Luogo e data, _________________ 
 
 
 

FIRMA __________________________ 
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ALLEGATO B) 
 
Si fa valere la riserva  del  posto ai volontari delle forze armate, ai sensi del d.lgs. n. 215/2001. Pertanto 
ai sensi del D,Lgs 215/01, art. 18, comma 6 e 7 e dell’art. 26 quale integrato dall’art. 11 del D.Lgs. 
236/03, essendosi determinata una somma di frazioni di riserva pari all’unità, il posto in concorso è 
riservato prioritariamente a volontario delle FF.AA.. Nel caso non vi sia candidato idoneo 
appartenente ad anzidetta categoria il posto sarà assegnato ad altro candidato utilmente collocato in 
graduatoria 
In base all’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni, a parità di 
merito, spetta la preferenza secondo il seguente ordine: 
1. gli insigniti di medaglia al valore militare; 
2. i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti; 
3. i mutilati ed invalidi per fatto di guerra; 
4. i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 
5. gli orfani di guerra; 
6. gli orfani dei caduti per fatto di guerra; 
7. gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato; 
8. i feriti in combattimento; 
9. gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di 
famiglia numerosa; 
10. i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti; 
11. i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra; 
12. i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato; 
13. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non 
sposati dei caduti in guerra; 
14. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non 
sposati dei caduti per fatto di guerra; 
15. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non 
sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato; 
16. coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti; 
17. i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero di figli a carico; 
18. gli invalidi ed i mutilati civili; 
19. i militari volontari delle Forze Armate congedati senza demerito della ferma o rafferma. 
 
In caso di ulteriore parità, la preferenza è determinata: 
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno; 
b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche; 
c) dalla minore età. 


